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Prot. n.51/C/2014 ATUTTI I SIGG.SOCI

LORO SEDI
Ragusa, 5 Marzo 2014

Oggetto: Comunicazione dei_nominativi RLS — Denuncia nominativa dei_soci,
collaboratori, coadiuvanti artigiani e non artigiani — Istruzioni del’INAIL -

L’INAIL fornisce istruzioni in merito alla procedura “Comunicazione nominativi RLS” ed
alla denuncia nominativa dei soci, dei coadiuvanti delle imprese commerciali e dei
collaboratori e coadiuvanti delle imprese familiari.

Con l'allegata circolare n. 11 del 10 febbraio 2014, la Direzione Generale del'INAIL, in
primo luogo, precisa che la prima comunicazione dei nominativi dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS), e/o le variazioni a seguito di nuove nomine e/o
designazioni, devono essere effettuate, esclusivamente mediante I'apposito servizio
on-line disponibile sul sito www.inail.it, per la singola azienda, ovvero per ciascuna
“‘unita produttiva” in cui si articola l'azienda stessa, nella quale operano i suddetti
rappresentanti.

Nel richiamare le istruzioni impartite con circolare n. 69 del 21 dicembre 2012, I'lstituto
ricorda che, a decorrere dall’8 gennaio 2013, la procedura on-line “Dichiarazione unita
produttiva” & stata scorporata da quella relativa alla “Comunicazione RLS”, e, quindi, da
tale data, prima di accedere a quest'ultima & necessario provvedere all'inserimento dei
dati della “unita produttiva”.

Si ricorda che, secondo quanto specificato dal’INAIL al punto 1. della circolare n.
69/2012, la definizione di “unita produttiva” & contenuta nell’art. 2, comma 1, lettera t),
del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, e successive modifiche e integrazioni;
pertanto per tale deve intendersi lo stabilimento o la struttura finalizzati alla produzione
di beni o alla erogazione di servizi, dotati di autonomia finanziaria e tecnico funzionale.
La circolare in esame rende inoltre noto che la denuncia nominativa dei collaboratori e
coadiuvanti delle imprese familiari, dei coadiuvanti delle imprese commerciali, nonché
dei soci lavoratori di attivita commerciale e di imprese in forma societaria, a partire dal
15 febbraio 2014 deve essere effettuata esclusivamente con modalita telematica,
utilizzando il servizio on-line “Dna soci”, gia attivo sul citato sito internet.

Al riguardo, I'lstituto sottolinea che il datore di lavoro, anche artigiano, ha I'obbligo di
effettuare la predetta denuncia qualora gli stessi lavoratori non siano oggetto di
comunicazione preventiva di instaurazione del rapporto di lavoro.

Quanto sopra rilevato, 'INAIL segnala che:

- laddove, per eccezionali e comprovati problemi tecnici, non potesse essere effettuato
on-line l'inserimento delle comunicazioni relative sia ai nominativi dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza che alla “Dna soci”, le comunicazioni in questione dovranno
essere inviate, esclusivamente tramite PEC, alla casella di posta elettronica certificata
della competente Sede INAIL (individuata mediante il “Codice ditta”), allegando la copia
della schermata di errore restituita dal sistema ed ostativa alladempimento. In questi
casi deve essere utilizzato I'apposito modello scaricabile dal sito www.inail.it attraverso
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il percorso: RIs — modulistica/sicurezza sul lavoro, ovvero Dna — modulistica/gestione
rapporto assicurativo/datore di lavoro;

dal 15 febbraio 2014 il servizio fax n. 800.657.657 verra dismesso e, quindi, non
potra piu essere utilizzato per gli adempimenti in discorso;
- il “Contact center multicanale” continua a fornire le informazioni richieste dagli utenti
attraverso il numero verde 803.164, gratuito da telefono fisso, oppure il humero 06
164.164, per le chiamate da telefono mobile, a pagamento in base alla tariffe del
proprio gestore telefonico.
E’ altresi a disposizione degli utenti (nell’area Contatti del portale web dell’lstituto) il
servizio “Inail Risponde” per la richiesta di informazioni o chiarimenti sull'utilizzo dei
servizi on-line ed approfondimenti normativi e procedurali.
| nostri uffici sono a disposizione per ogni ulteriore chiarimento.

Distinti saluti
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